BURDUR MEHMET AKIF ERSOY UNIiVERSITESI
AGLASUN MESLEK YUKSEKOKULU
BiRiM OGRENCIi KALITE KOMiSYONU’NUN OLUSUMU, CALISMA USUL VE
ESASLARI ILE GOREVLERI

BIRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam

Amacg

MADDE 1- (1) Bu usul ve esaslarin amaci, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Aglasun
Meslek Yiiksekokulu Birim Ogrenci Kalite Komisyonu’nun olusumuna ve ¢alismasina iliskin
ilkeleri belirlemek ve komisyonun gorevlerini agiklamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar, Aglasun Meslek Yiiksekokulu Birim Ogrenci Kalite
Komisyonu’nun, olusumuna yonelik sartlari, calisma usul ve esaslar1 ile gorevlerine iliskin

hiikiimleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslar Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Kalite Yonergesi
cercevesinde olusturulmustur.

IKINCI BOLUM

Birim Ogrenci Kalite Komisyonu Olusumu, Calisma Usul ve Esaslar1 ve Gorevleri
Birim Ogrenci Kalite Komisyonu’nun Olusumu
MADDE 4-(1) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu en az 10 ve en fazla 15 iiyeden olusmaktadir.
(2) Komisyona bagvuru i¢in aktif 6grencilik sarti aranmaktadir.
(3) Komisyona bagvuruda bulunacak 6grencinin not ortalamasi son dénem itibariyle 4.00
iizerinden 2.00 olmalidir. Birinci smifta 6grenim goren Ogrencilerimiz ig¢in bu sart
aranmamaktadir.

(4) Basvuru yapacak 6grencinin disiplin cezasi ve adli sicil kaydi bulunmamalidir.

(5) Ogrencinin; sorumluluk sahibi, takim ¢aligmasma yatkin ve gdrevleri yerine getirecek
yapiya sahip olmasi gerekmektedir.



(6) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu iiye se¢imi, Birim Kalite Komisyonu’na gerceklestirilecek
basvurular ile yapilmaktadr. ilgili basvurular her akademik yilin ilk iki haftas1 icerisinde ¢agri
yapilarak gerceklestirilmektedir. Ilgili ¢agr1 Yiiksekokul resmi web sayfasi iizerinden
duyurulmaktadir.

(7) Komisyon, Yiiksekokulda yer alan boliimlerin her birinde egitim goren en az birer {iyenin
yer almasi esastyla olusturulur.

(8) Komisyona bagvuru olmamasi durumunda ilgili Béliim Bagkanligi onerisiyle iiye se¢imi
gerceklestirilir.

(9) Birim Kalite Komisyonu iiyelerinin segecegi ve sartlara haiz dgrenciler 1 yil siireyle
gorevlendirilir. ilgili akademik yil sonunda dgrencinin gorevi sona erer. Bir iiye birden fazla
kez sartlar1 tagimasi ve bagvuru yapmasi kosuluyla tekrar secilebilir.

(10) Herhangi bir tiyenin ayrilmas: durumunda Birim Kalite Komisyonu tarafindan ¢agri yapilir
ve lye secimi gergeklestirilir. Komisyonun mevcut tiyelerle devam etmesine Birim Kalite
Komisyonu karar1 verebilir.

(11) Komisyon iiyelerinin se¢imi Birim Kalite Komisyonu tarafindan gergeklestirilir.
Gerektigi durumlarda adaylar miilakata ¢agrilarak ilgili se¢im yapilir. Miilakat yapilmasi
durumunda miilakata iligkin yer, tarih ve saat bilgisi kurumun web sitesinde paylasilir.

(12) Komisyon; 1 baskan, 1 raportor ve liyelerden olugmaktadir.

(13) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu baskani, ayn1 zamanda Birim Kalite Komisyonu iiyesi
olarak gorevlendirilebilir.

(14) Komisyon bagkani segimi, Birim Ogrenci Kalite Komisyonu iiyeleri arasindaki segimle
oy ¢oklugu ile gerceklestirilir. Raportor se¢imi de ayni yolla gerceklestirilir.

Birim Ogrenci Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar
MADDE 5- (1) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu her akademik dénemde en az 2 kez toplanur.
(2) Toplantinin zamanu, yeri ve giindemi bagkan tarafindan tiyelere bildirilir.

(3) Toplantilar1 Birim Ogrenci Kalite Komisyonu baskani, baskanin bulunmadigi durumlarda
baskanin gorevlendirecegi liye gerceklestirir.

(4) Toplantida alinan kararlar raportdr tarafindan raporlanir ve Yiiksekokul web sitesi yoluyla
kamuoyu ile paylagilir.

(5) Gergeklestirilecek toplantilardan en az ikisine mazeretsiz katilim saglamayan tiyenin Birim
Ogrenci Kalite Komisyonu iiyeligi sona erer.



(6) Gergeklestirilecek toplantilarda alinacak kararlarda oy c¢oklugu esasi aranmaktadir. Oy
¢oklugu olmamasi durumunda ilgili karar kabul edilmez ve bu durum raporlanir.

(7) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu baskan1 ayn1 zamanda Birim Kalite Komisyonu iiyesi
olarak gorev yapabilir.

(8) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu tarafindan alian kararlar ve ilgili raporlama Birim Kalite

Komisyonu’na bildirilmektedir. Birim Kalite Komisyonu bagkani, gerektigi durumlarda Birim
Ogrenci Kalite Komisyonu toplantilarina katilim saglayabilir.

Birim Ogrenci Kalite Komisyonunun Gérevleri
MADDE 6- (1) Yiiksekokulun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda belirlenen usul ve
esaslar cercevesinde; yoOnetim, egitim-Ogretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri

hakkinda fikir sunmak,

(2) Kalite kiiltiriiniin gelistirilmesi amaciyla tiniversitenin i¢ Ve dis kalite giivence sisteminin
izlenmesinde aktif rol almak,

(3) Kalite siireci kapsaminda gergeklestirilen ¢alismalar1 Birim Kalite Komisyonu’na sunmak,

(4) Birim Kalite Komisyonu tarafindan yiiriitiilen i¢ degerlendirme ¢aligsmalarinin planlamast,
yiiriitiilmesi ve kurumsal degerlendirme ve iyilestirme ¢alismalarinda rol almak,

(5) Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nun hazirlanmasina destek olmak,

(6) Kurumsal dis degerlendirme programi i¢in gerekli hazirliklara destek olmak,

(7) D1s paydas toplantilarinda fikir belirtmek,

(8) Kurulun dis degerlendirme siireci sirasindaki ¢alismalarina destek vermek,

(9) Yiiksekokul misyon, vizyon, hedef ve degerleri gergevesinde faaliyetler yapmak,
(10) Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin gergeklestirmesini saglamak,

(11) Birim Kalite Komisyonu faaliyetlerine destek vermek,

(12) Gorev ile sorumluluklarin gergeklestirilmesini saglamaktir.

Bu usul ve esaslar 2 (iki) bolim 6 (alti) maddeden olusmakta olup Aglasun Meslek
Yiiksekokulu 10.09.2024 tarihli ve 888 sayili Yonetim Kurulu’'nda oy birligi ile kabul
edilmistir.



