
BİRİM KALİTE TAKVİMİ/İZLENCE  
  

S.N. SÜREÇ YÜRÜTÜLECEK FAALİYET TAKVİM 

1 
Liderlik 

ve 

Yönetişim 

Üniversitemiz stratejik planı çerçevesinde, birim 
misyonu ile temel değerleri kapsamında amaç, hedef, 

performans göstergelerinin ve gerçekleşme durumlarının 
3-5 yıllık dönemlerde belirlenerek yıllık olarak izlenmesi 

ve iyileştirilmesi. 

Aral ık 

2 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

Birim Eğitim ve Öğretim, Araştırma ve Geliştirme, 
Toplumsal Katkı Politikaları İle Liderlik ve Yönetişim 

politikasının paydaş katılımını da içerecek şekilde 
oluşturulması/gözden geçirilmesi ve iyileştirilmesi. 

Ocak 

3 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

Birimde oluşturulan tüm komisyonların gözden 
geçirilerek güncellenmesi ve birim web sayfasında ilan 

edilmesi 

Ekim ve 
Şubat 

4 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

Birim iş ve görev tanımları ile hizmet standartlarının 
gözden geçirilmesi ve iyileştirilmesi. 

Ekim 

5 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

Birim danışma kurulu ile tüm iç ve dış paydaşlarla 

izleme/değerlendirme toplantılarının düzenlenmesi 
Haziran ve 

Aralık 

6 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

Birim  tanıtım  filmi/sunumu/bülteni  vb.  belgelerin 

oluşturulması/güncellenmesi 
Ağustos 

7 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

Birim teşkilat şemasının gözden geçirilerek 
güncellenmesi 

Ekim 

8 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

Birim faaliyetlerinde kullanılan formların/belgelerin 
standart hale getirilmesi/güncellenmesi 

Haziran 

9 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

PUKÖ çevirimlerinin kapatılarak Birim Öz 
Değerlendirme Raporunun hazırlanması 

Aralık 

10 

Liderlik 
ve 

Yönetişim 

Bölümlerin akreditasyon değerlendirilmesinin 
gerçekleştirilmesi 

Aralık 

11 
Eğitim ve 
Öğretim 

Eğitim-öğretim programının tasarımın, ders dağılım 
dengesinin, ders kazanımlarının program çıktıları ile 

uyumunun ilgili paydaşların katılımı ile 
değerlendirilmesi/iyileştirilmesi 

Mayıs 



12 
Eğitim ve 
Öğretim 

Öğrenci geri bildirimlerinin ve akademik danışmanlık 

faaliyetlerinin değerlendirilmesi/iyileştirilmesi 
Ocak ve 
Haziran 

13 
Eğitim ve 
Öğretim 

Öğretim elemanlarının yetkinliğine ilişkin yapılabilecek 
çalışmaların ilgili paydaşların katılımı ile 

değerlendirilmesi/iyileştirilmesi 

Ocak ve 
Haziran 

14 
Eğitim ve 
Öğretim 

Engelli bireyler için yapılan/yapılması planlanan 
çalışmaların ilgili koordinatör ile değerlendirilmesi 

Ekim 

15 
Eğitim ve 
Öğretim 

İç paydaşlar ile akademik kurul gerçekleştirerek Eğitim-
Öğretim yılı planlaması ve değerlendirilmesi yapılması 

Ekim ve Mart 

16 
Eğitim ve 
Öğretim 

Birinci sınıf öğrencilerine yönelik oryantasyon eğitimi 
düzenlenmesi 

Ekim 

17 
Eğitim ve 
Öğretim 

AKTS bilgi paketlerinin kontrolü ve iyileştirilmesi 
faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi 

Ekim ve 
Aralık 

18 
Kalite 
Süreci 

Birim Öğrenci Kalite Komisyonunun toplanması ve 
yapılan çalışmaların değerlendirilmesi 

Mart, Haziran 
ve Aralık 

19 
Kalite 
Süreci 

Birim kalite süreci kapsamında Birim Kalite 
Komisyonunun toplanması ve yapılan çalışmaların 

değerlendirme 

Mart, 
Haziran ve 

Aralık 

20 AR-GE 
Dijital Dönüşüm ve AR-GE Koordinatörlüğü tarafından 

Dijital Altyapı Kontrolü yapılması ve taleplerin 
değerlendirilmesi 

Ekim ve Mart 

21 AR-GE 
Laboratuvarların kontrol edilmesi ve akademisyenlerin 

gerçekleştirdiği çalışmaların talep edilmesi 
Ekim ve Mart 

22 AR-GE 
Gerçekleştirilecek projeler için talep toplama ve eğitim 

düzenlenmesi 
Kasım ve 

Nisan 

23 
Toplumsal 

Katkı 

Toplumsal katkı politikası kapsamında 
yürütülen/yürütülmesi planlanan faaliyetlerin 

değerlendirilmesi/iyileştirilmesi 

Şubat ve 
Eylül 

24 
Toplumsal 

Katkı 
Bölüm bazında düzenlenecek etkinliklerin planlanması ve 

taleplerin değerlendirilmesi 
Ekim ve Mart 

25 
Toplumsal 

Katkı 
Kamu Kurum ve Kuruluşlar ile gerçekleştirilen görüşme 

sonucu planlanan faaliyetlerin yapılması 
Mayıs ve 

Kasım 

  
  
  


